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LES MOMENTS CLES EN
AVR. / MAI / JUIN 2026

Réunions du Conseil d’Administration et du
Bureau : 14/04, 12/05

SCHEMA

DES
INSTANCES

02/04 : rencontres monoprofessionnelles
(SF et orthophoniste)

02/04: COPIL projets territoriaux (PSH et
acces aux soins bucco-dentaires)

15/04, 20/05, 17/06 : cafés des parents
07/04 : journée de la Cybersécurité en IDF
08/04 : audit CAC

09/04 : GT n°1 M’'ta ménopause

m i
T Conseil
d'Administration

13/04 : arrivée de Mme Binet, stagiaire M1

16/04 : rencontre conviviale des adhérents

20/05 : participation a Santexpo
21/05, 09/06, 12/06 : actions aller-vers en

CAP SUR L'AVENIR: UNE CPTSPLUS | = 0o

26/05 : COPIL SAS

FORTE, DES PROJETS RENFORCES 28/05 : soirée Médecingeek

04/06 : 3¢me rencontre interCPTS 94

Des travaux de fond au service des actions de santé. 11/06 : AGE & AGO CPTS ADB

Au cours de ce deuxieme trimestre, la CPTS Autour du Bois a poursuivi U O3 CIT e SRRl ER GRS

la dynamique engagée depuis quatre ans. Depuis le lancement des 18/06 : intervention a la journée régionale
travaux en mai 2022, le Conseil d’Administration n'a cessé de faire ONCORIF

évoluer la structure, en renforgant son organisation, en 23/06 : GT orthophoniste du territoire

professionnalisant son fonctionnement et en amplifiant les projets. 29/06 : intervention lors du café CPAM/CPTS

sur le theme de la périnatalité
L'embauche d'un nouveau salarié en 2024 a marqué une étape
importante, tout comme I'installation progressive de la CPTS dans le

paysage de santé du territoire. 28/05 : Soirée pro Médecingeek

50 professionnels de santé ont assisté a la
Le premier semestre 2026 a été particulierement structurant, avec conférence sur les usages numeériques et
d'abord une AGO de régularisation des exercices 2023 et 2024 qui I'hyperconnexion.
s'est tenue en mars, puis un travail de fond mené sur la révision des Un grand merci au Dr. Didier Mennecier pour
statuts afin de les adapter aux besoins actuels. Ces statuts ont été I'animation de cette soirée !

adoptés lors de I’AGE du 11 juin 2026, qui a précédé I’AGO annuelle

consacrée aux actions et aux comptes 2025. .

e

Ces évolutions administratives ne se font pas au détriment des projets:
elles les soutiennent, les sécurisent et permettent d’en développer de
nouveaux. L'AGO de juin a également permis d’élire 3 nouveaux
membres au Conseil d’Administration. Nous remercions
chaleureusement les 5 candidats, signe d'un réel dynamisme.

Le Conseil d’Administration s’élargit avec I'arrivée de Julia Youcef-
Khoudja (IDEL), Sophie Delafoy (diététicienne) et Gilles Carcauzon
(pharmacien), a qui nous souhaitons la bienvenue.

Enfin, nous adressons un immense merci a tous les adhérents,
fidéles et présents a chacune de ces assemblées.
Votre engagement constant est le moteur de la CPTS !



https://cptsautourdubois.fr/
https://medecingeek.com/

3 RENCONTRES
MONOPROFESSIONNELLES

DES TEMPS D’ECHANGE POUR CREER DU LIEN

La CPTS Autour du Bois a eu le plaisir d'organiser 3 rencontres monoprofessionnelles offrant
un moment d’échanges entre professionnels d’'une méme spécialité. Ces temps de rencontre
visent a:

« créer du lien entre professionnels de santé pour briser I'isolement

« accueillir et accompagner les nouveaux installé.e.s pour les intégrer

* présenter les missions et actions de la CPTS pour informer de I'existant

« identifier les besoins et les difficultés pour penser des actions adaptées

* définir des axes de travail communs pour renforcer la collaboration

n 3 temps conviviaux :
La CPTS souhaite poursuivre cette

dynamique en organisant de nouvelles
rencontres.

e un petit-déjeuner avec les sages-
femmes

e un déjeuner avec les dermatologues
(retour d’expérience de l'action
aller-vers en oncodermatologie)

Les professionnels intéressés sont invités a
prendre contact avec I'équipe de la

« un apéritif convivial avec les CPTS.
orthophonistes

LA CPTS SE MOBILISE

AMELIORER L’ACCES AUX SOINS
DES PERSONNES EN SITUATION
DE HANDICAP

L'annuaire d’accessibilité des cabinets est un
dispositif national visant a mieux informer les
patients en situation de handicap et a besoins
spécifiques sur les conditions d’accueil des
cabinets de santé.

Depuis avril, notre stagiaire Barbara Binet
accompagne les professionnels de santé dans la
complétion de cet annuaire.

ANMEASLE TANTILFR 08 KACCIEHEILITE S1E CABINITE

& .
Dl Santé. AMELIORONS LACCES AUX SOINS POUR TOUS 1

o Vous étes intéressé.e?
Contactez la CPTS par mail ou par téléphone
avant le 10 juillet 2026 (06 38 93 71 28)

A NE PAS LOUPER

VENEZ NOUS REJOINDRE !

« 3 nouveaux outils pour vous (canicule
et médicaments et lieux climatisés pour
la population, numéros d'urgence en cas
de violence, dispositif AlloOrtho)

e 01/07 : GT n°2 M'ta Ménopause

02/07 et 03/07 : formation certificat de
décés pour les IDE

« 08/07 : réunion avec I'EMA pédiatrique
de Trousseau

e 24/09: GT n°1 posture de I'enfant

Nous nous relayons durant I’été pour
assurer une continuité dans les
sollicitations et les mises en ceuvre des
procédures (médecin traitant, certificat
de déces).

Toute I’équipe de la CPTS ADB vous
souhaite un bel été !

GROUPES DE TRAVAIL EN COURS

MENOPAUSE ET OBESITE : DES PARCOURS DE SOINS EN
CONSTRUCTION

La CPTS Autour du Bois poursuit le développement de groupes de travail
pluridisciplinaires autour de deux thématiques majeures de santé publique
: le surpoids et I'obésité chez I'adulte ainsi que la ménopause.

Ces démarches collectives réunissent de nombreux professionnels de santé
et visent a renforcer la coordination entre la ville et I’'hépital afin
d’améliorer la prise en charge des patients sur le territoire.

Les travaux engagés visent plusieurs objectifs :

e structurer des parcours de
soins

mettre en place des
formations a destination
des professionnels

élaborer et mettre a
disposition des outils
pratiques (a retrouver sur
I'espace adhérent)

Un grand merci a I'ensemble des professionnels engagés dans ces groupes
de travail !

SOIREE CONVIVIALE ANNUELLE
LE NUMERIQUE EN SANTE A L’'HONNEUR

Le 16 avril, plus de 60 professionnels de santé du territoire se sont retrouvés a
'occasion de la soirée conviviale annuelle de la CPTS. Ce temps d'échange
constitue un rendez-vous essentiel pour renforcer les liens entre professionnels et
faire vivre le collectif.

Cette rencontre a offert un éclairage sur
les outils numériques en santé.

Les solutions issues du Ségur du
numeérique en santé doivent faciliter le
travail des équipes et améliorer la prise en
charge des usagers :

e Le Dossier Médical Partagé (DMP)

¢ Mon espace santé

e La messagerie sécurisée de santé

(MSSante)
e |[dentité Nationale de Santé (INS)

Pour toute question, vous pouvez contacter Héléna Montero, référente
territoriale 94 pour le SESAN (helena.montero@sesan.fr)


https://cptsautourdubois.fr/wp-content/uploads/2026/06/Fiche_Bon-usage-medicaments_vague-de-chaleur_OMEDIT.pdf
https://cptsautourdubois.fr/wp-content/uploads/2026/06/Fiche_Bon-usage-medicaments_vague-de-chaleur_OMEDIT.pdf
https://cptsautourdubois.fr/wp-content/uploads/2026/06/Affiche-Plan-canicule-CPTS-Autour-du-bois.pdf
https://cptsautourdubois.fr/wp-content/uploads/2026/06/Faire-face-aux-violences-Numeros-utiles.pdf
https://cptsautourdubois.fr/wp-content/uploads/2026/06/Faire-face-aux-violences-Numeros-utiles.pdf
https://cptsautourdubois.fr/wp-content/uploads/2026/06/Flyer-Allo-Ortho-vnumerique.pdf
mailto:helena.montero@sesan.fr
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